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Route 1 – Versterken voorveld 

Netwerk bouwen 
Product  Doel  
(Nieuwe) netwerk 
verbindingen 
(door)bouwen 

Uitbreiding contactpersonen, netwerk: 
• Gemeenten/jeugdregio & SGGZ met elkaar om tafel, inclusief bestuurders 
• Onderwijssector, BGGZ, POH GGZ 

Zorgkaart update Meer organisaties toegevoegd op de zorgkaart.eetstoornissennetwerk.nl  
Excellijst/jeugdregio Jeugdregio’s beschikken over een of meerdere TRIAS netwerken 

Vroege Interventie  
Campagne voor 
huisartsen  

Artsen signaleren tijdig, schakelen direct, delen pakket voor naasten. K-EET & HA 
koepelorganisaties versterken elkaar. Inzet ervaringsdeskundigen bevorderen. 

Campagne voor 
onderwijs  

Zorgcoördinatoren signaleren tijdig, schakelen direct, delen pakket voor naasten. K-EET & 
onderwijs versterken elkaar bij eetstoornissen 

Route 2 – SGGZ versterken 

Meer SGGZ beschikbaar maken  
MeetUp SGGZ 
 

Kruisbestuiving van oplossingsrichtingen voor de knelpunten in de zorg, in lijn met de 
ontwikkeling ‘gezin centraal, zorg speelt er op in’ tussen bestuurders en behandelaren 

Actieplan Z-Limburg Extra aandacht om nood in Zuid-Limburg aan te pakken 
Verbinding tussen 
SGGZ instellingen 

• (Update) Interactieve verwijskaart  
• aantal beschikbare SGGZ behandelaren / kwartaal in beeld 

K-EET On Tour  • Toekomstige SGGZ collega’s via opleiding: goede instroom bij eetstoornissen 
• Bekendheid netwerkzorg eetstoornissen via congressen, bijeenkomsten 

Benutten elkaars expertise  
Verbinding met RET 
 

• RET’s schakelen sneller met K-EET bij hoog opgelopen casuïstiek 
• Lessons learned delen door oa periodiek over en weer aansluiten bij overleggen 

Verbinding met 
ervaringsdeskundigh. 

• Intervisie ervaringsdeskundigen, 3 a 4x per jaar 
• Spiegelgesprekken, oa ‘brieven aan Becky’   

Scholing  Professionals ondersteunen in hun vakbekwaamheid over netwerkzorg eetstoornissen 

Route 3 –complexe situaties 

Van elkaar leren  
Casuïstiek bespreken Maandelijks, op een dinsdag, van 8.30-9.00 uur 
Afspraken complex Zorgroute bij complexe situaties, acuut, suïcidaal, chronisch, behoefte aan (soort) bed 
Moresprudentie  Lessons learned in werkveld delen via werken met format voor verslaglegging 
Data rapport  K-EET landelijk DATAproject verbinden met BEL DATAproject: aantal patiënten 

Organisatie  

Kerngroepleden Kerngroep stelt doelen vast, bewaakt uitvoering en stuurt bij. Kerngroeplid & procesleider & 
netwerk werken aan doel(en). Kerngroepleden raadplegen en vertegenwoordigen hun achterban 

BEL & K-EET Communicatie uitwerking & jaarplan  
 


